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“PROPOSER,
ACCOMPAGNER,  A IDER ,
FAVORISER  LE  QUOT ID IEN
 DES  HAB ITANTS  RESTE
   LA  PR IOR ITÉ”

CYRIL DELPECH

Président de la CC Montagne Noire

La population du territoire est en
augmentation au 1  janvier, avec 6124
habitants. C’est un résultat encourageant
à l’heure où de nombreux territoires
ruraux perdent des services et des
habitants.

er

Proposer, accompagner, aider, favoriser
le quotidien des habitants reste la priorité
: bien grandir, bien vivre et bien vieillir en
Montagne Noire !
Par le biais de l’espace de Vie Sociale,
notamment sur la vallée de l’Orbiel et
France Services MN pour vos démarches
administratives, nous favorisons le aller
vers, pour casser l’isolement.

Pour faire face aux nouveaux défis et
défendre ensemble notre ruralité, en
dehors des intérêts personnels, politiques
ou de clochers, nous suivrons 4 valeurs
primordiales : Positivité, Travail, Solidarité,
Sincérité.

Au nom des conseillers communautaires et
des vice-présidents, je tiens à vous
souhaiter une bonne lecture.

Bon été en Montagne Noire !

Cyril DELPECH
Président de la CC et du CIAS 
de la Montagne Noire

         près cette période de renouvellement des conseils municipaux et communautaires, paraît le Magazine de la Communauté de
       Communes de la Montagne Noire. A l’heure où la communication est devenue un enjeu majeur, notre service Communication s’est
restructuré, pour informer, orienter, aider et faciliter la vie des habitants. Il travaille en collaboration avec l’OIT Montagne Noire qui depuis
le 1  janvier 2026 est intégré à notre collectivité par la création d’un SPIC. L’application Panneau Pocket, les pages Facebook, le site de la
CC Montagne Noire, les contributions Instagram seront autant d’espaces pour y contribuer.

er

A

C’est avec grand plaisir, qu’avec une
nouvelle équipe, soudée et solidaire, j’ai
été réélu pour un 3ème mandat. C’est un
honneur et une chance que de faire de la
politique là où l’on vit, toujours guidé par
l’intérêt général, pour maintenir et
apporter des services au plus grand
nombre.
Le bureau communautaire a été ouvert
aux communes plus modestes et à la
vallée de l’Orbiel. Les commissions
thématiques vont être réunies par mes
VP.
J’ai une pensée pour les maires,
conseillers et VP qui m’ont accompagné
lors des précédents mandats, contribuant
à la réussite collective et qui ont décidé de
ne pas renouveler leur engagement.
Je souhaite la bienvenue, du courage, de
l’abnégation et de la réussite aux 10
nouveaux maires élus sur la Montagne
Noire. Pour faire grandir le territoire de
manière partagée et solidaire, nous
travaillerons avec tous ceux qui le
souhaiteront.

Nous poursuivons notre politique vers la
petite enfance, les écoles, avec le
maintien de nos classes dans nos 10
écoles.
Le sport, la culture, la vie associative, le
tourisme vert et sportif, notre territoire
singulier, nos services en régie pour offrir
un emploi local et l’aboutissement de la
Candidature Unesco pour Lastours, sont
autant d’atouts.

Une intercommunalité 

4

pour un nouveau Mandat



  Les 
Vice-Présidents
Les vice-présidents de la Communauté de communes de la
Montagne Noire ont été élus lors de l’élection
communautaire du 09 avril. Chacun est attitré à un ou
plusieurs services et en pilote les politiques publiques
correspondantes. Ils suivent les projets de leurs services,
en fixent les orientations, supervisent les services
concernés et veillent à l’avancement des actions votées.

7 

JEAN-PIERRE BOUISSET

3ème Vice-Président
Développement

économique et durable,
Aménagement de l’espace,

Piscine
Jean-Pierre BOUISSET, 73 ans
cadre retraité du secteur privé.
Je souhaite valoriser la ressource
bois du territoire et rapprocher les
missions des services économique
et touristique afin d'optimiser le
développement économique.

MICHAEL LAURENT

Bureau mises en œuvre
Conseil

communautaire

LUCIANO STELLA

 4ème Vice-Président
Environnement

Luciano STELLA, 55 ans
agriculteur, maire de Villardonnel
et vice-président en charge de
l'environnement. 
Je travaille avec les communes
pour préserver nos ressources,
améliorer la gestion des déchets,
protéger notre cadre de vie et
développer des actions concrètes
en faveur du développement
durable.

YANNICK DUFOUR-LORIOLLE

5ème Vice-Président
 Culture, Tourisme,

Sport et EVS
Yannick DUFOUR-LORIOLLE, maire
de Brousses-et-Villaret et vice-
président en charge de la culture,
du tourisme, du sport et de
l’Espace de vie sociale. Pour ce
premier mandat, je souhaite
mettre à profit mon expérience
dans le secteur touristique, rendre
la culture accessible au plus grand
nombre et renforcer les liens entre
les habitants de la Montagne Noire
grâce à l’EVS.

PAUL GRIFFE

6ème Vice-Président
CIAS, France Services

et Social
Paul GRIFFE, maire de Cuxac-
Cabardès et vice-président en
charge du CIAS, de France Services
et de l’action sociale en Montagne
Noire. Je souhaite poursuivre ce
mandat dans une dynamique de
proximité, d’écoute et de
compréhension au service des
habitants de la Montagne Noire.

MICHAEL LAURENT

1er Vice-Président
Enfance-Jeunesse,

Écoles et ALAE
Michael LAURENT, maire de Saint-
Denis et vice-président en charge
de l’enfance-jeunesse, des écoles
et des ALAE. Après un premier
mandat de vice-président en
charge des écoles et des ALAE, je
souhaite désormais m’engager
auprès de l’enfance et de la
jeunesse du territoire dans leur
globalité.

CAROLINE HERMET

 2ème Vice-Présidente
Finances-Personnel-

Travaux
Caroline HERMET, maire de Saissac et
vice-présidente en charge des
finances, du personnel et des
travaux. Originaire de la Montagne
Noire, avec une expérience en grands
chantiers et en management,
engagée à créer un cadre de vie
harmonieux et dynamique !

Commission

Comment sont prises les décisions ? les décisions suivent un circuit simple, elles sont préparées en commission, puis étudiées
par le bureau communautaire, avant d’être votées en conseil communautaire. Une fois adoptées, elles sont mises en œuvre

par les agents intercommunaux.

DÉCISIONS ET GOUVERNANCE
MODE D’EMPLOI

DAMIEN CONSTANS

7ème Vice-Président
 Eau et assainissement

Damien CONSTANS, vice‑président
eau et assainissement, formé aux
travaux publics et à l’ingénierie
communale, engagé pour une
gestion rigoureuse, sécurisée et
durable des réseaux.

5



26 650€ de budget est alloué à la subvention des associations du territoire.
9 450€ de budget est desptiné à la Convention de généralisation de

l'éducation artistique et culturelle

81 981€ sont dépenser afin d’accompagner les
habitants de la Montagne Noire dans leurs démarches.

ENVIRONNEMENT

1 180 515 €

EAU &
ASSAINISSEMENT

2 462 060€

ENFANCE /
JEUNESSE

1 356 723 €

ADMINISTRATION
GÉNÉRALE

698 594 €

PISCINE

247 200 €

0 - 3 ans

des financements clés de la communauté de
communes sur 1 an
Une vie dans la Montagne Noire

Séniors

Crèche
3 681€ sont dépenser afin

d’accueillir un enfant en crèche.

Le budget 2026 de la CCMN

Spectacles culturels
1960 € sont dépensés chaque année afin d’offrir un accès à la

culture aux enfants via des spectacles. (Scènes d’enfance)

Subvention aux associations & CGEAC

Accompagnement France Services

6



ACTION
SOCIALE

231 981 €

DÉVELOPPEMENT
ÉCONOMIQUE

215 146 €

TOURISME &
RANDONNÉES

191 004 €

CULTURE - EVS -
ASSOCIATIONS - 

80 586 €

COMMUNICATION

55 786 €

500€ d’aide sont proposé par la CCMN dans le cadre de
travaux de rénovation énergetique sous conditions.

3 - 11 ans 12 - 18 ans (ados)

Adultes

écoles / ALAE*
1010€ sont dépenser afin d’accueillir un enfant en école
1412€ sont dépenser afin d’accueillir un enfant à l’ALAE

*Accueil de Loisirs Associé à l'École

ALSH*
672€ sont dépenser afin d’accueillir un

enfant en ALSH
*L'accueil de loisirs sans hébergement

MLOA*
12 310 € sont subventionnés
par la CCMN pour aider les
jeunes dans leurs projets.

*Mission Locale Ouest Audois

50 % des frais d’installation sont
financés par la CCMN dans le

cadre du dispositif Présence Verte.

Presence verte

Aides à la rénovation énergétique

Plus d’informations : 09 61 66 92 65
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Ca commence dès le plus jeune âge avec leGDVB
Faire du sport en Montagne Noire

La Communauté de communes de la Montagne Noire réaffirme son engagement fort en faveur de la jeunesse et de la santé. À travers le
Grand Défi Vivez Bougez (GDVB), l’objectif était simple mais essentiel : encourager l’activité physique au quotidien pour le bien-être des
plus jeunes. Que ce soit à l’école, au centre de loisirs, au club sportif ou même en famille dans le jardin, chaque effort et chaque
mouvement ont compté pour faire grimper le compteur de l'intercommunalité.

Pour fédérer les troupes, le défi a pris une tournure artistique et rythmée. Les élèves des écoles participantes ont en effet appris une
chorégraphie commune, conçue pour faire du sport un véritable moment de plaisir partagé.

Dans le cadre de cette préparation, le vendredi 27 mars, les coachs sportifs de la piscine intercommunale sont allés à la rencontre des
enfants de l’école de Fontiers-Cabardès. Cette intervention hors les murs, placée sous le signe du partage et de la convivialité, a permis
aux élèves de s'approprier les différents mouvements de danse tout en bénéficiant des précieux conseils des professionnels de la
collectivité.

La CCMN engagée pour sa jeunesse

Une préparation en rythme et en bonne humeur

Le point d'orgue de cet événement s'est déroulé le vendredi 17 avril. Plus de 250 enfants des écoles du territoire se sont rassemblés au
stade et au gymnase des Martys pour une matinée de clôture exceptionnelle, combinant esprit d'équipe et découverte sportive.
Grâce à la mobilisation de nombreux acteurs, les enfants ont pu s'initier à un large panel d'activités : 

rugby avec l’US Carcassonne, tennis de table avec le comité départemental, lutte, parcours de motricité, course d’orientation proposée
par le Département de l’Aude, randonnée encadrée par le service randonnée de la CCMN, et un stand nutrition animé par Mme Grard-
Fagot, naturopathe.

Pour clore cette matinée en beauté, l'ensemble des enfants a exécuté d'une seule voix et d'un seul mouvement la fameuse chorégraphie
apprise durant le défi. Une démonstration collective impressionnante, portée par une ambiance dynamique et une énergie communicative !

La date clé du projet,
une matinée pour les
enfants !

Grand Défi Vivez Bougez
Pendant plusieurs semaines, plus de 250 enfants de notre territoire ont relevé un défi aussi sportif que
ludique : bouger chaque jour, transformer leur énergie en « cubes énergie », et surtout… apprendre à prendre
soin de leur santé tout en s’amusant. Retour sur une édition couronnée de succès.

Suite à leur inscription, 40 enfants de l’école des Martys ont été tirés au sort pour participer
à la Grande Récompense du Grand Défi Vivez Bougez à Montpellier, le vendredi 22 mai !

Une journée inoubliable durant laquelle ils ont pu découvrir différents spectacles autour de
l'activité physique et participer à un atelier de zumba ainsi qu'à un Twister géant !

La Grande Récompense du GDVB
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HERVÉ ESCARRAT

La Communauté de Communes de la Montagne Noire s’engage en faveur de la santé via le sport à travers des actions concrètes en
direction des habitants. Cette démarche s’est notamment traduite par la mise en place du Grand Défi Vivez Bougez, lancé en 2024, qui
vise à sensibiliser dès le plus jeune âge à l’importance de l’activité physique au quotidien.

Elle se poursuit également au sein des activités proposées par la CCMN, notamment à la piscine, où les contenus des cours intègrent
systématiquement des exercices favorisant l’équilibre, la motricité, le renforcement musculaire et le travail cardio-respiratoire.

En Montagne Noire, le sport se partage

Le sport, C’est avant tout agir pour sa santé

Les Foulées en Montagne Noire
Créées en 1987 par C. Audouy (aidé de P. Lacastaignerate), les Foulées en Montagne Noire
(25 km, 5 villages) se sont greffées sur les courses de Cuxac nées en 1983, incluant la
Course Charcutière qui promouvait les artisans locaux. Aujourd'hui, l'événement propose
aussi des marches touristique et nordique.

Qui aurait pu penser que cette manifestation majeure des courses hors-stade audoises
fêterait son 36e anniversaire en 2026 ? 

Président de l’association 
“Animation et Loisirs en Montagne Noire”

Entre courses et marches, vos parcours s'adressent à différents publics. En
quoi est-ce important pour vous de faire de cet événement un moment de
sport partagé et accessible à tous ? Témoignage
Nous organisons le matin les Foulées en Montagne Noire (course à pied et Run & Bike),
mais aussi une marche touristique menée par Los Camins de l’Aiga de St Denis. Et le soir la
course Charcutière, ainsi que des courses enfants et la marche nordique dans le village de
Cuxac. Ceci permet de partager les moments sportifs pour tous en tout convivialité.

Au-delà de ces actions, la CCMN encouragent chaque habitant à intégrer davantage de mouvement dans son
quotidien. Le territoire offre de nombreuses possibilités, associations sportives variées ou encore sentiers
de randonnée accessibles à tous. L’objectif est de permettre à chacun de trouver une pratique adaptée à ses
envies et à ses capacités, dans une dynamique de santé physique et mentale.

Courir ou marcher ici, c'est aussi profiter de paysages magnifiques. Quel rôle joue notre territoire et son patrimoine
naturel dans l'identité de votre manifestation ?

Une telle organisation repose sur un fort élan collectif. Quel message souhaitez-vous adresser aux bénévoles, et que
diriez-vous aux habitants pour les inviter à vous rejoindre, que ce soit avec des baskets ou pour encourager ?

Les participants viennent de plus en plus nombreux de départements extérieurs à notre région, certains même de l’étranger. Ils découvrent
les beautés de la Montagne Noire sur le parcours : châteaux Cathares, églises, habitations, murets en pierre sèche, la Rigole, la Prise
d’Alzeau, les lacs et les forêts. Notre passion et notre ambition sont de faire partager notre histoire et notre culture.

Les bénévoles des communes traversées par la course et les marches se réunissent, se dévouent dans un esprit convivial et ouvert pour
que, chaque année, cette épreuve soit réussie. C’est aussi un trait d’union inter générationnel, car le jour de la course, plus de 70
bénévoles des jeunes et plus âgés œuvrent ensemble. Nous œuvrons également pour la mutualisation entre les organisateurs de courses
sportives en Montagne Noire pour l’entraide et la réussite de chaque événement. Les sportifs et leurs familles ont l’occasion de passer une
journée complète dans notre village en Fête et découvrent les villages des environs, ils apprécient le paysage, l’art de vivre et participent à
développer l’économie touristique. Nous recrutons de nouveaux bénévoles pour l’organisation de cette importante manifestation sportive
en Montagne Noire. N’hésitez à nous contacter au secrétariatfmn11@gmail.com et nous vous accueillerons avec plaisir.

Parce que le sport est synonyme de partage et de convivialité, la CC de la Montagne Noire soutient les
événements qui font vibrer son territoire. Qu'il s'agisse de Cap Nord, l'Enduro du Cabardès, le Swimrun de la
Montagne Noire ou les Foulées de la Montagne Noire, ce soutien permet de rassembler passionnés et curieux !
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Plus de

200km
de sentiers en
gestion par la CCMN

19 boucles
 de randonnée
balisées sur le
territoire

C’est emprunter des sentiers
Vivre en Montagne Noire

Un travail de l’ombre, le suivi administratif 

Sur le terrain, entretenir et sécuriser 

Animer et Diversifier les usages 

Gérer un réseau de sentiers ne s’arrête pas au débroussaillage et à son entretien.
Chaque boucle est inscrite au PDIPR (Plan Départemental des Itinéraires de Promenade et
de Randonnée). Ce dossier, validé par le Département, constitue la « carte d'identité »
du sentier. Le fait d’inscrire les sentiers permet de mettre en place des autorisations de
passage, des délibérations communales et intercommunales.

À noter qu’à chaque évolution d’un sentier, travaux forestiers, aléas climatiques
(glissements de terrain) ou changements de propriétaires, cela impose une mise à jour
constante des dossiers PDIPR pour garantir des itinéraires toujours accessibles et
réglementés.

La Montagne Noire dispose d'un patrimoine naturel exceptionnel et d'un réseau de sentier, nous
vous invitons aujourd'hui à découvrir les coulisses de cette gestion, entre rigueur administrative et
interventions techniques au quotidien.

En juillet et août, le service randonnée de la CC Montagne Noire organise sur le territoire les Balades Fraîcheur. C’est un
évènement proposant des randonnées accompagnées et gratuites. L'occasion idéale de découvrir nos producteurs locaux
(éleveurs, vignerons, fromagers) et de randonner sous la fraîcheur des arbres et des cours d’eau.

Nous adaptons également nos sentiers aux nouvelles pratiques sportives. Depuis 2025, les boucles de Saissac et Saint-Denis
sont labellisées VTT (FFC). Cette année, en partenariat avec Carcassonne Agglo, une toute nouvelle boucle de 57 km a vu le
jour au départ d'Aragon jusqu'au lac de Laprade Basse, tandis que Roquefère bénéficie désormais d'un balisage Trail. Et ce
n'est qu'un début, d'autres parcours sont déjà à l'étude !

La partie visible des actions du service randonnée se décline en interventions régulières : 

Entretien annuel : Débroussaillage, réfection du balisage peinture et installation de lames directionnelles. 
Grands travaux : Planification et rénovation de passerelles, murets de soutènement, marches et mains courantes.
Urgences : Dégagement d'arbres tombés, mise en place de déviations temporaires et lutte contre le vandalisme du balisage.

Zoom sur 2026
 Pour le balisage, la CCMN lance un nouveau partenariat

avec les associations de randonnée locales. De plus, grâce
au soutien d'Avenir Montagne Biodiversités, des panneaux

pédagogiques enrichissent désormais les sentiers de
Lastours, Pradelles et Miraval.

ZO    M+
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C’est aussi manger local

Lasagnes de légumes 
aux fromages de la Montagne Noire
Cette création gourmande doit tout son caractère aux fromages produits
localement, issus du savoir-faire de producteurs du territoire. Imaginée par un
chef local, elle se prépare en environ 40 minutes et invite à un véritable voyage
culinaire au cœur de la Montagne Noire.

*Pradelles‑Cabardès, Roquefère, Labastide‑Esparbaïrenque, Miraval‑Cabardès, Mas‑Cabardès, Les Ilhes‑Cabardès, Lastours,
Fournes‑Cabardès, Villanière, Salsigne et La Tourette‑Cabardès. 

L’Espace de Vie Sociale itinérant « Partage ton Cabardès » de la Communauté de Communes de la Montagne Noire œuvre pour
dynamiser la vie locale et renforcer les liens entre habitants. Présent sur onze communes du territoire*, il réalise des actions au plus près
des besoins identifiés sur le terrain et des attentes exprimées par les habitants.

Dans une démarche participative, les initiatives peuvent être portées par l’EVS ou directement émerger des idées et projets des
habitants ! Cette approche favorise l’implication de chacun et contribue à faire vivre les villages.
Les actions proposées offrent des temps de rencontre et de partage, permettant aux habitants de sortir pour créer du lien avec les
communes voisines dans un esprit de convivialité et de proximité.

Cette recette est proposée par le restaurant À la Prise d’Alzeau, situé à
Lacombe, où le chef René Daudignac propose une cuisine à la fois traditionnelle
et créative, élaborée à partir de produits locaux de qualité.

Direction les saveurs locales de la Montagne Noire avec cette recette
généreuse et entièrement végétale, mettant à l’honneur de savoureux
fromages du territoire !

Pour découvrir la recette et les
reportages des producteurs, 

rendez-vous sur notre site internet :
www.cdcmontagnenoire.fr/tourisme

Vous souhaitez
en savoir plus ?

Vous souhaitez
en savoir plus ?

C’est faire des rencontres

L’atelier « Cuisine, santé et porte-monnaie » proposé par l’EVS et en partenariat la
MDS Carcassonne Centre – Montagne Noire à été lancé le 14 janvier 2026.
Proposé une fois par mois, il permet aux habitants de découvrir une alimentation
saine, locale et économique, tout en partageant un moment convivial entre villages
de la Montagne Noire. Chaque séance permet de valoriser un producteur local à
travers une recette dédiée, mettant en avant les circuits courts et le savoir-faire du
territoire. Gratuits et animés par des professionnelles de la nutrition et de l’économie
sociale et familiale, ces ateliers affichent complet depuis leur lancement !

Des ateliers de cuisine partagés
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M T F A M I L Y A S A M R

G Y A N A T U R E H E R E

E I T I K J L A B S Y R C

S G A S P I L L A G E N Y

T K E F S W E A T S R I C

E E R D E C H E T S U C L

K R E E M P L O I S E O A

S O D K R E F H J T R U G

T Y U I Y C O L L E C T E

R U I T P O U B E L L E T

I U R C L E A R K Y A N R

G R E M B A L L A G E T H

C’est aussi penser au tri pour l’avenir
Vivre en Montagne Noire

Découvrir les étapes du tri
Collecte Sélective

Collecte par la
CCMN

Dépot chemin de tri
au Covaldem 11

Tri et confection de
différents ballots (1m³)

Acheminé vers des
usines de recyclage

(revalorisation)

Collecte du verre

Collecte par un
prestataire privé

Dépot dans des casiers
de verre Covaldem 11

Transport du verre vers la
verrerie d’Albi (81)

(revalorisation)

Garde corps, panneaux et véhicule,

spécial environnement !

investir pour demain !

Mots mêlés 

Camion benne (OM) Panneaux Garde corps

Afin de renouveler sa flotte de bennes à
ordures ménagères, le service
environnement prévoit l’acquisition
d’un nouveau camion en 2026, destiné
à remplacer le véhicule le plus ancien.
Cet investissement permettra de garantir
la continuité et la qualité du service de
collecte. Le véhicule remplacé sera
conservé en réserve afin de faire face
aux situations imprévues et d’assurer
une plus grande réactivité
opérationnelle.

Dans le cadre de notre engagement pour
la sécurité des usagers et de nos
équipes, nous investissons dans
l’installation de garde-corps sur nos
déchetteries depuis 2024. réalisés à
Cuxac-Cabardès en 2024, à Salsigne en
2025, et prévus en 2026 à Saissac (15
915 €), afin de sécuriser durablement nos
équipements.

Des panneaux d’information seront
installés sur les trois déchetteries du
territoire afin d’améliorer l’information
des usagers. Cette démarche s’inscrit
dans une volonté de renforcer et de
moderniser la signalétique sur l’ensemble
des sites. Cet investissement de 10 494 €
permettra de déployer un dispositif
offrant la possibilité de consulter en
temps réel les horaires d’ouverture, ainsi
que les éventuelles fermetures ou
informations utiles, pour un service
simplifié et accessible.

Réduire
Nature Geste
Gaspillage

Déchets
Emballage
Recyclage

Réemploi
PoubelleCollecte Tri
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Avec plus de 550 participants, cette édition des Contes en Montagne Noire a réuni scolaires et grand public
autour de spectacles mêlant imaginaire, émotions et découvertes. Élèves, enfants et familles ont partagé des
moments de rêve et de convivialité, faisant de cet événement un véritable temps fort culturel du territoire.

Contes en Montagne - 19 sept. au 11 oct. 2025

Des moments de l’interco

En 2025, le Territoire de la Montagne Noire a participé au
Festival PROM'AUDE à Lézignan-Corbières, l’un des grands
rendez-vous du tourisme et du terroir en Occitanie.

Prom’Aude - 6 au 9 juin 2025

Signature du projet VTT 
Carcassonne Agglo et CC Montagne Noire
Un site VTT labellisé par la Fédération Française de
Cyclisme est aujourd’hui opérationnel sur le territoire,
regroupant la Communauté de communes de la Montagne
Noire et Carcassonne Agglomération. Il propose des
parcours balisés tout au long de l’année, permettant de
découvrir le territoire à travers le sport.

Le prestigieux Tour de France est passé en Montagne
Noire lors de l’édition 2025, offrant au territoire une
belle visibilité ainsi que des retombées économiques.

Tour de France - 20 juillet 2025

Plus de 350 participants ont pu profiter de randonnées sur
le territoire et rencontrer des producteurs locaux,
contribuant ainsi à dynamiser l’économie locale.

Balades fraîcheur - juillet et août 2025

La CC Montagne Noire a organisé la fête de Noël des
crèches à Saissac, un moment réunissant enfants, parents
et professionnels autour d’un spectacle et de la venue du
Père Noël.

Le Noël des crèches - 18 décembre 2025

Nouveau bureau de France Services en Montagne Noire,
des espaces dédiés pour vous accueillir en toute
confidentialité et un espace informatique pour réaliser
facilement vos démarches administratives en ligne.

Nouveau bureau France Services
17 mars 2026

Première participation de l'OIT au salon de randonnée
Occ'Ygène à Toulouse. Cet événement de 3 jours a attiré
cette année près de 12 000 personnes. La destination
Montagne Noire y a rencontré un franc succès.

Salon Occ’Ygène - 27 au 29 Mars 2026

Grand succès pour le Forum de l’Emploi à Brousses-et-
Villaret ! Le 19 mai, 18 entreprises et 71 candidats ont pu
échanger et se rencontrer. Une belle dynamique locale,
saluée par l’ensemble des recruteurs.

Forum de l’emploi - 19 mai 2026

C'est autour de la thématique des sens que huit
bibliothèques du territoire ont proposé des ateliers, à
destination des petits comme des grands. L’édition 2026 a
réuni 140 participants, enfants et adultes.

Des Livres et Vous - 18 au 25 avril 2026

La CC Montagne Noire a versé 6 124 € (1 €/habitant)
pour soutenir les communes sinistrées après les
incendies dans l’Aude.

La CCMN solidaire - 22 septembre 2025

Succès pour l'inauguration du Trail des 5 Éléments le 30 mai
à Roquefère ! Porté par l'intercommunalité et le plan Avenir
Montagnes, ce tracé permanent de 16 km enrichit
magnifiquement l'offre touristique et sportive locale.

Inauguration du Trail des 5 Éléments
30 mai 2026

P.04P.04

On en parle dans le bulletin, approfondir certains sujet
Elections communautaires P.08P.08GDVB matinée sportive

P.17P.17
Lancement du service Eau
et Assainissement

P.14P.14
UNESCO 
Châteaux de Lastours

P.15P.15
Réalisation d’ombrières
photovoltaïques P.16P.16

Signature CTG et
charte famille

L’Office est devenu au 1er janvier 2026 un Service Public
Industriel et Commercial (SPIC). En tant que SPIC, l’OIT va
pouvoir développer son offre commerciale, avec une mise
en place progressive sur les saisons de 2026 et 2027. Fort
de cette nouvelle dynamique, l’Office Intercommunal sera
amené à enrichir ses actions dès cet été.

Changement de statuts à l’OIT
01 janvier 2026
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Les 4 Châteaux de Lastours candidature UNESCO

La décision finale sera rendue
cet été entre le 18 et 26 juillet !

L'office intercommunal du tourisme

Les 8 Forteresses Royales du Languedoc (Aguilar, Carcassonne, Lastours, Montségur, Peyrepertuse, Puilaurens, Quéribus, Termes) sont
officiellement depuis 2025 en lice pour rejoindre les 53 sites classés UNESCO de France.

La baignade est autorisée et surveillée (été)
sur 3 lacs : 
•Lampy (Saissac)
•Laprade (Cuxac-Cabardès) 
Location de canoë et de paddle au Lac de Laprade
•Birotos (Pradelles-Cabardès) 
Location de paddle au Lac de Birotos 

La Rigole de la Montagne, un itinéraire
aussi plat que le Canal du Midi, la forêt et la
fraîcheur en plus ! 

Rejoignez la Rigole depuis le lac du Lampy,
le bassin de Saint Denis ou la Prise d’Alzeau
(Lacombe). 

BAIGNADEVÉLO

www.tourisme-montagnenoire.com

Ce projet ambitieux, porté par le Conseil Départemental de l’Aude et l’AMPM*, vise à célébrer non pas une histoire de guerre
religieuse, mais une prouesse technique et politique. La construction, au XIIIe siècle, d'un réseau de fortifications par le Royaume
de France pour se protéger du Royaume voisin d’Aragon Barcelone et contrôler les populations locales réputées rebelles et hérétiques.

Découvrez les détails de la
candidature UNESCO sur le site
internet de l'Office de Tourisme
Intercommunal. 

Christophe LÖRSCH

Des                                                         pour tout le monde cet été ! activités de pleine nature

+33 4 68 76 64 90 
contact@tourisme-montagnenoire.com

www.tourisme-montagnenoire.com

Juin : du lundi au samedi - 9h45-13h / 13h45-17h30
Juillet-Août : du lundi au dimanche - 9h45-13h / 13h45-17h30 
Adresse : 3 avenue Maurice Sarraut, 11310 Saissac 

Un sentier permanent de trail vient d’être
balisé. Oserez-vous braver les 
5 éléments de cette boucle ? 
« Les 5 éléments » Roquefère 16km 700 D+

David Bessière Temps : 1h27 « J’ai passé un
super moment sur ce parcours qui mêle
exigence, technicité et rapidité. Une
superbe partie en sous-bois et une vue
incroyable de la vallée et des Pyrénées. » 

TRAIL

Chacun sa rando ! Sur les 20 sentiers pédestres vous trouverez forcément la
vôtre, de 2km à 18 km avec plus de 14 points de vue magnifiques.

Balades Fraîcheur 2026 
Ces randonnées accompagnées vous offrent deux choses convoitées, de la
fraîcheur et des anecdotes et savoirs livrés par des passionnés. Animations et
produits locaux au RDV ! 
Les mardis du 21 juillet au 18 aout, gratuites et sur inscription.

RANDONNÉE
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La Communauté de Communes de la Montagne Noire (CCMN) poursuit son engagement en faveur de la sobriété énergétique. Avec
l’installation de trois nouvelles ombrières photovoltaïques, le territoire transforme ses parkings en véritables sources d’énergie propre.

Installées au siège de la CCMN aux Ilhes (2 structures) et à la crèche de Saissac (1 structure),
ces ombrières ne sont pas de simples abris. Elles allient performance technologique et
intégration paysagère grâce à une structure en acier galvanisé habillée de bois local (sapin
de Douglas). L'innovation réside dans leur toiture : ce sont les panneaux solaires eux-mêmes
qui assurent l'étanchéité, sans besoin de bac acier supplémentaire.

Le principe est simple, l'électricité produite est consommée en priorité par les bâtiments de la
Communauté de Communes.
Grâce à une dérogation permettant d'étendre le périmètre de partage de l'énergie jusqu'à
20 km, l'électricité produite aux Ilhes et à Saissac alimente non seulement ces deux sites,
mais profite également à la piscine intercommunale située à Cuxac-Cabardès. Cette
dernière, récemment rénovée avec une pompe à chaleur, réduit ainsi son impact
environnemental de manière significative.

Entreprendre pour un avenir durable 
La Montagne Noire se développe

450 m²
de toiture
photovoltaïque

92,4 kWc
de puissance totale
installée

1 borne de
recharge rapide
(2 places) au siège 
des Ilhes-Cabardès

LES CHIFFRES CLÉS

Le choix de                                             
"Patrimoniale"

l'autoconsommation

Économies budgétaires
Une baisse directe des factures
d'électricité via une autoconsommation de
40% pour le site des Ilhes-Cabardès et la
crèche de Saissac.

Durabilité 
Un équipement conçu pour durer au
minimum 30 ans, avec des panneaux
garantis performants sur le très long
terme.

Mobilité douce
Facilitation de la recharge des véhicules
électriques via une borne de recharge
rapide ( 2 véhicules).

Le coût total de l'opération s'élève à 289 604 € HT.
Grâce au soutien de l'État via le Fonds Vert (102 086 €),
le temps de retour sur investissement est ramené à
seulement 12,5 ans. Sans cette aide, il aurait fallu près
de 20 ans pour rentabiliser l'installation.

Zoom sur le financement

le fonctionne
du projet

Un
schéma

pour
comprendre

Revente
du surplus

Saissac
(P roduct ion )

Ilhes-Cabardès
(P roduct ion )

Crèche de Saissac Siège de la CCMNPiscine interco
(Autoconsommat ion ) (Autoconsommat ion ) (Autoconsommat ion )
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ZO    M+
Vers un avenir solidaire

La CTG, Cap sur l'avenir et le parcours de vie

Charte Territoriale avec les Familles, renforcer la proximité

Inscrite dans la continuité directe du précédent contrat (2021-2025), la nouvelle CTG 2026-2030 a été signée avec la Caisse
d’Allocations Familiales (CAF) de l’Aude. Elle couvre l’ensemble de nos 22 communes et bénéficie d'un soutien financier de la
CAF à hauteur de 230 000 €.
Ce dispositif permet de mettre en œuvre des actions dans les domaines de la petite enfance, de la jeunesse, de la parentalité,
de l’insertion, du logement et de l’accès aux droits et des séniors, en collaboration étroite avec les services de l’Etat, le Conseil
Départemental et la MSA. Un projet permettant de répondre aux besoins des habitants, à chaque étape de leur vie.

29 actions nouvelles ou à pérenniser dans la nouvelle CTG autour de thématiques :

Grande nouveauté de cette année, la Charte Territoriale avec les Familles a été signée conjointement avec la MSA Grand Sud,
qui apporte un financement de 30 000 € pour le déploiement d’ actions sur le territoire.

Avec une population agricole qui représente environ 10% des habitants du territoire, la CC de la Montagne Noire est un
territoire rural qui, par sa localisation, a besoin de services de proximité. La Charte permettra à la collectivité d'investir dans
ces services.

Réduire les inégalités et renforcer le
maillage territorial en matière d’offre des
services aux familles.
Favoriser l’inclusion sociale de toutes les
familles, avec une attention particulière
aux facteurs de fragilité dans une
perspective préventive.

Le début de l’année 2026 marque une étape décisive pour
la politique sociale et l’accompagnement des habitants de
la Communauté de communes de la Montagne Noire. Le
28 janvier dernier, la collectivité a officialisé deux
partenariats majeurs : le renouvellement de la Convention
Territoriale Globale (CTG) avec la CAF pour 2026-2030 et
la signature inédite d’une Charte Territoriale avec les
Familles avec la MSA pour 2026-2029.

l’offre d’accueil
petite enfance

l’accès aux services
enfance et jeunesse

soutien à la
parentalité

 l’animation de la
vie sociale

l’accès aux droits,
l’insertion

l’accompagnement
des seniors

ORIENTATIONS 
Favoriser l’accès aux droits et aux services
par l’information aux familles et le
développement de nouveaux services
Favoriser le lien social, l’engagement
citoyen et renforcer les solidarités
Développer une culture partagée de la
prévention, en particulier en mobilisant les
« ressources » des familles
Encourager les dynamiques locales par la
participation des familles et la mobilisation
des acteurs

OBJECTIFS 
Enfance-Jeunesse
Parentalité
Prévention et promotion de la santé
Animation sociale
Accompagnement socioprofessionnel

PÉRIMÈTRE DE LA CHARTE
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Communes ayant effectué le transfert, gérées en régie par
le service Eau et Assainissement de la CC Montagne Noire

Communes ayant effectué le transfert, gérées en Délégation de Service Public (DSP)

Communes n'ayant pas effectué le transfert

Traitement des eaux
usées domestiques

Restitution en
milieu naturel

Production de l’eau
et assainissement

Stockage de
l’eau potable

Distribution de
l’eau chez l’abonné

Collecte des eaux
usées domestiques

Avec un                                                  Eau et Assainissementnouveau service
​Au 1er janvier 2026, la Communauté de Communes de la Montagne Noire a pris la compétences
eau et assainissement de 16 communes sur le territoire. Ce projet a pour objectif de développer et
d’améliorer, sur l’ensemble des communes concernées, un service de qualité accessible à tous.

Contact du service
Eau et Assainissement

04 68 11 12 47
eau.assainissement@cdcmontagnenoire.fr

Une nouvelle page Internet
pour retrouver toutes les
informations

Le portail abonné constitue une solution de gestion de services offrant un accès précis à chaque information, permettant de suivre les
consommations réelles et l'historique des démarches point. L'interface centralise sur un tableau de bord unique un historique de
consommation annuelle, le suivi technique précis avec le dernier index relevé, ainsi qu'une situation comptable en temps réel indiquant les
factures et prochaines échéances. 

Au-delà de la simple consultation, le portail propose un catalogue complet de démarches dématérialisées permettant de modifier ou
d'actualiser les informations de profil, de transmettre manuellement des index de compteur, d'adhérer à la e-facture pour une gestion
écoresponsable, ou de modifier les modalités de paiement. L'outil sécurise également

Ce cycle de l’eau en Montagne Noire est financé via la facturation des abonnés des communes ayant transféré,
pour les communes ayant transféré.

le cycle de vie du contrat par des fonctions de création ou de fermeture de compte,
tout en intégrant un journal d'activité permettant de suivre le statut des requêtes en
cours, garantissant ainsi une interaction fluide, transparente et entièrement pilotée
par l'usager.

Lien du portail : https://moncompteeau.cdcmontagnenoire.fr

Pour toutes vos questions sur l’eau et l'assainissement, la
Communauté de Communes de la Montagne Noire vous
propose un nouvel espace en ligne. Tarifs par commune,
démarches d'abonnement ou de raccordement, bilans de la
qualité de l'eau et numéros d'urgence : retrouvez toutes les
informations pratiques et simplifiez votre quotidien en un clic !

Rendez-vous sur : 
www.cdcmontagnenoire.fr/eau-et-assainissement

, votre espace de gestionLe portail abonné

Comprendre

potable et de l’assainsissment
le cycle de l’eau 

mailto:eau.assainissement@cdcmontagnenoire.fr


Pour prendre 

Horaires 

rendez-vous

d’ouverture

04 68 26 33 22

montagne-noire@france-services.gouv.fr

Lundi – Jeudi : 8h30‑12h30 / 13h30‑17h
Vendredi : 8h30‑12h30

ILHES‑CABARDÈS 
(10 Route de Mas-Cabardès)

Jeudi : 9h‑12h

SAISSAC
(22 rue Jules Ferry au CIAS)

 Jeudi : 8h30‑12h / 13h30‑17h

CUXAC‑CABARDÈS
(Place Antoine Courrière, Mairie, 1er étage)

Vous                                          au quotidienaccompagner 
France Services est un guichet unique et gratuit qui accompagne les habitants dans
l’ensemble de leurs démarches administratives : CAF, France Travail, MSA, La Poste,
ANTS, CPAM, Retraite, Impôts ou encore l’usage d’un ordinateur. De la création d’un
espace en ligne France Travail à la mise à jour d’une carte grise, en passant par une
demande de Complémentaire Santé Solidaire ou la préparation d’un dossier retraite.

En complément de ce socle de services nationaux, la France Services de la Montagne Noire s’appuie sur un
réseau de partenariats locaux : Mission Locale, CIAS, Espace Séniors, MDPH, et bien d’autres, permettant un
accompagnement encore plus complet.

Retour d’expérience d’une
usagère sur son accompagnement

Nous avons la chance, sur notre territoire, de bénéficier du service « France
Services », qui nous aide beaucoup dans toutes sortes de démarches, nous qui
sommes âgés et incapables d’utiliser les outils numériques modernes (internet,
mail, etc.).
D’autre part, je tiens à préciser que les personnes qui s’en occupent sont
efficaces, très à l’écoute et bienveillantes.

Francoise.G

Les permanences de nos partenaires
en Montagne Noire

Être accompagné dans sa recherche
d’emploi ou dans sa carrière.

Vous aider dans vos projets de
rénovation énergétique.

Des questions juridiques, financières
ou fiscales concernant votre logement.

Le 2ᵉ jeudi du mois aux 
Ilhes-Cabardès au siège de la CCMN
Sur rendez-vous après de votre
référent France Travail

1er jeudi du mois à Cuxac-Cabardès,
à la Mairie (9h‑12h)
3ᵉ jeudi du mois à Saissac,
au CIAS (9h‑12h)

Sans rendez-vous

Chaque 1er et 3e lundi du mois aux 
Ilhes-Cabardès au siège de la CCMN (14h-17h)

entretien à distance avec un agent de l’ADIL

Prise de rendez-vous en distanciel :
04 68 11 56 20
info@adil11.fr

FRANCE TRAVAIL CAUE ADIL

De nouveaux locaux pour un meilleur accueil
Depuis début avril, France Services a intégré de nouveaux locaux, plus modernes et

fonctionnels. Cet aménagement vise à offrir une qualité d’accueil renforcée et des
conditions optimales pour accompagner les usagers dans leurs démarches administratives.

10 Route de Mas-Cabardès, 11380 Les Ilhes-Cabardès (même adresse)18

mailto:info@adil11.fr
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Mai 2026
L’ARRIME - Grand banquet
samedi 30 mai 2026

Juin 2026
Cavaliers de la Montagne Noire - Endurance équestre
samedi 30 mai 2026

L’Eau Vive - Marathon occitan
13 juin 2026

ATAC - Cap Nore 
20 et 21 juin 2026

Chat Barré - Ouverture de la 8ᵉ saison
premier week‑end de juillet

Jazz sous les Châtaigniers - Festival
31 juillet 2026

Juillet 2026

Ensemble Convivencia - 12ᵉ académie « Les arts à travers chants »
2 au 8 août 2026

Ensemble Convivencia - Stage de comédie masquée
17 au 22 août 2026

Foulée de la Montagne Noire - Course
16 août 2026

Août 2026

Octobre 2026

Les rendez-vous 
Les évènements                                 
par la CCMN

subventionnés 

Triathlon Club Carcassonne - Swimrun
29 août 2026

Enduro du Cabardès - Course
3ᵉ week‑end d’octobre 2026

56ᵉ Fête de la Châtaigne - Fête locale
31 octobre 2026

Vous l’avez peut-être déjà vue à
Pont-Rouge... La Montagne Noire est

présente à Carcassonne !

Art et Patrimoine de Fontiers‑Cabardès - Festival des plantes 
 25 octobre 2026

www.cdcmontagnenoire.fr Communauté de Communes de la 
Montagne Noire

Communauté de Communes de la
Montagne Noire

SITE INTERNET

PAGE FACEBOOK

PANNEAU POCKET

Communauté de Communes de la 
Montagne Noire

LINKEDIN

Suivez l’actualité de la CCMNSuivez l’actualité de la CCMN
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